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Resumo

O crecimento do nimero de mulheres responsdvels peos domicilios indicado nes
edatigticas nacionais, mas do que representar mudanca de género na provisio
econdmica familiar ou autonomia feminina indica, em se tratlando de camadas pobres,
a condicdo de wvulneabilidade de tas mulheres Diante de td assativa se faz
necessio conhecer adguns aspectos da vida dessas mulheres no que diz respato a sua
trgetdria familiar, trabaho e relagbes de género, enfatizando nesta Ultima as relagbes
de poder. Toma-s2 como referéncia os dados empiricos de uma pesquisa de  doutorado,
em andamento, redizada em cinco &ess ZEIS do barro da VARZEA, na didade do
Recife. Os depoimentos evidenciaram que a vida das mulheres chefes de domicilios,
nessa camada socia, € um continuo de caréncias e precariedades materid, intdlectud e
detiva em rdacdo a0 tradbdho, et@ desenvolvendo, quase sempre  atividades
condderadas  femininas, percebendo baixos sdaios, em formas precaizadas de
trabdho. No que se refere as rdagbes de género, na efera domédtica, mantém
comportamentos que gpontam tanto para a manutencdo como para a redefinicéo de
vaores tradicionais. Ha também evidéncias de violéncia doméstica

" Trabaho goresentado no X1V Encontro Neciona de Estudos Populacionals, ABEP, redizado em Caxambu -
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I ntroducéo

A crescente participacdo das mulheres bradileiras na esfera do trabdho, modrada em
diversos estudos® torna visivel uma SituacBo cada vez mais fregiiente nos dias auals, trata-se
da mudanca de género no tocante & provisio econdmica da familia®. As edtatisticas atuais
(IBGE, 2002) revdlam que 24,9% das familias brasleiras sio chefiadas® por mulheres. A
maior concentracdo eta nas camadas mais pobres da sociedade, onde as condigdes precarias
de vida, evidendadas pdo desamprego ou subemprego dos companheiros ou a propria
condicdo de mées Solteiras, separadas ou vilvas as conduzem a0 mercado de trabadho em
Stuagbes que véo desde o compartilhar aé responsabiliza-se sozinhas pda manutencéo da
casa. Inferese, a patir dessa redidade de vulnerdilidades, que a Stuacdo das mulheres
estarem responsvels peos domicilios se configura também como indicaivo de desiguddades
sociais e de génerd, percebidas pelo nivel de pobreza familiar®, divisto sexud do trabdho e
formas precarizadas de trabalho em que est®o inseridas.

Patindo do pressuposo desigualdades, como uma das referéncias a condicdo de
chefia femining, andisase quem sB e como vivem a mulheres chefes de familia em
camadas pobres (favelas), a patir de trés eixos tematicos trgetdria familiar, trabdho e
relagbes de género. Conhecer o0 contexto familiar, as aividades e sd&ios que percebem como
trabahadoras, e as relagbes de poder que e processam no ambito domégtico, no tocante a
divisio sexud do trabdho e grau de vioénda domégtica, traz subsidios para se entender

" Trabaho goresentado no X1V Encontro Naciond de Estudos Populacionais, ABEP, redizado em Caxambu-
M G — Bradl, de 20- 24 de Setembro de 2004.

$ Universidade Federal de Pernambuco.

2 Sobre a questdio mulher e trabdho ver Abramo (2000); Hirata (2002, 2003); Rocha (2000); Bruschini (1994,
2000).
® Sobre a questdo mulheres chefes de familia hd uma diversdade de estudos, destacase aqui  Barrroso (1978),

Macédo (2001), Castro (1982), Berqué (2002), Carvalho (1998), Scott (2001, 2002), Mendes (2002).

* O IBGE utiliza audmente a expressio responsavel pelo domicilio a0 invés de chefe do domicilio,

denominagdo que era utilizada em censos anteriores, mas que calu em desuso desde a Condiituico de 1988. Por
chefe entendese pessoa (homem ou mulher) responsivel pelo domicilio ou familia Para maiores detadhes sobre
as definigdes de chefe nos censos demogréficos ver Berquo (2002).

® Mesmo inseridas num quadro de desigualdades gerais e especificas a condicdb dessas mulheres de responsavels
pelos domicilios se configura também como um indicativo de empoderamento e autonomiafeminina

® Fazse referéncia a0 nivel, considerando que dentro do conjunto pobreza ha diversdades que permitem
identificar 0os mais pobres e menos pobres. As aeas ZEIS, por exemplo, € um indicativo de que s eda tratando
com um dos contextos mais pobres da populagdo, no entanto, dentro desse proprio contexto € possivel
identificar graus maiores e menores de pobreza.



melhor o contexto de vulnerabilidade que parece se congiituir COMO UM Proceso  continuo
nessasfamilias’.

A goreensio dos dados deurse dravés de metodologia quditativa, com grau médio de
edtruturacdo em campo, araves de roteiro semiestruturado, gplicado as técnicas de entrevigta
em profundidede e observacdo, num universo de andise de 30 mulheres, chefes de familia
resdentes em &ess pobres de um bairro da cidade do Redife’. As mulheres, em andise, S0
moradoras do bairro da Vazea, locdizado na zona oeste da cidade. E um bairro considerado
popula®, possui 13 &eas pobres dentre eas as comunidades investigadas, que também sio
&eas ZEIS®: Bradlit, Campo do Banco, Sitio Wanderley, Vila Arraes Rosa Sdvagem. Em
gerd, tratase de comunidades muito carentes, prec&ias de servico de infraestrutura basica
como saneamento, salde, educacdo, seguranca e lazer. Esteticamente caracterizamse por ruas
edreitas, desordenadas e cheias de becos, com moradias edruturdmente bem pobres e
pequenas, dgumas condruides de tijolo, muites de mederite ou da juncdo plagtico-mederite,
sob o0 teto de teha tipo braslit, cand ou mesmo lona. S0 deas provenientes de invasdes,
onde parte dos domicilios etd em locdidade de risco. A violénda, consumo de dcool, droges
e desemprego sAo pontos bastante evidentes nessas aress.

Diante de uma redidade socioecondmica globdizada, mercado de trabadho exigente
em termos de qudificacdo e egpecidizacdo, com evidéncias de baixos sdaios, dtas taxas de
desamprego e ampliagdo do mercado informd, observa-se uma requiscéo cada vez mas
congante de outros membros da familia, agudes ndo condderados tradiciondmente
provedores, que S0 adonados paa minimizar as  condicdes de  vulnerabilidade,
principdmente no que se refere a0 sudento da familia Nesse sentido, mulheres e criangas
goarecem como dementos-chave de enfrentamento dessa Stuagcd no  contexto  familiar,
devido a sua maior flexibilidade de insercdo na esfera do trabaho, se comparada ao homem,
no tocante a variedade e tipo de aividades que podem assumir, Nndo requerendo, muitas vezes,
para a sua execucdo maiores qualificagbes e exigéncias, pois nessas a competéncia passa mas
pdo viés de género, ingxito no imagin&io e na didingdo concreta do que é condderado
trabalho feminino e trabadho masculino (Hirata & Kergoat, 2003). E nesse emaranhado de
condighes e percepgdes que se pode averiguar a poscao das mulheres de responsivels pelos
domicilios ou, em outros termos, mulheres crefes de familia™™.

Perfil Estatistico das chefes de familiaem areasZEISna Varzea

Tratando especificamente das mulheres chefes de familia das aeas ZEIS da Varzea, os
dados revdam que a maoria € de origem rurd e vem do interior do préprio estado
(5333%)", detacandose as mulheres separades  (50%), seguides das que  vivem

" Sobre indicadores de (des)igualdades de género nas familias brasileiras ver Goldani (2002).

8 Tomo como referéncia os dados empiricos de minha pesquisa de doutorado em sociologia, pela UFPE, que
versa sobre essatemética.

°o perfil de barro pobre é confirmado pdas favelas di existentes, proveniente das invasdes de terras ocupada,
grande parte, por pessoas oriundas do interior do Estado que se dedocam para a cidade na tentativa de melhores
condigdes de vida Outros indicadores como o acentuado crecimento populeciond, baixa renda familiar e
grande déficit de dfabetizacdo, também o caracterizam como um bairro pobre da cidade (URB-Recife, 1997).

1 As ges ZEIS - Zonas Especiais de Interesse Socias, conhecidas populamente por favelas, sSo aress
assigtidas por um Programa Municipd no que se refere & infraesrutura bésca e legdizagio da tera E um
modeo de gestdo participativa (Prefeitura, ONGS, movimento popular), criado com a findidade de regularizar e
urbanizar essas areas consderadas muito carentes e que, em muitos casos, se situam em aeade risco.

™ Chefe é a pessoa (homem ou mulher) responsvel pela familia Para maiores detahes sobre a denominagdo de
chefe nos censos demogréficos ver Berqud (2002)

12 As mulheres provenientes do interior de outros estados é de 10%



consensuamente com og(as) companheiros(as) (43,33%), e vilvas (6,67%). A média de idade
é de 40,03 anos, onde a menor e maior idade é respectivamente 28 e 59 anos”. No que se
refere a0 nimero de filhos a média é de 39 sendo a menor e maor quantidade de filhos
respectivamente de 0 e 12. No tocate a adesfo religiosa predomina as cadlicas (60%),
seguidas das evangdlicas (36,67%)%. A média de rendimentos é de R$ 166,67 e a renda
familiar € de R$ 210, 67. A média de pesoas por domicilio € de 4,9 pessoas, destacando-se 0
aranjo domidiliar do tipo monoparenta (36,67%) e nudear (30%)"°. Dentre as atividades que
desempenham como forma de trabdho dedacase as aividades de empregada domédtica
(26,67%), faxindra (23,33%) e cozinhdira (16,67%)"°. Em rdacio a violéndia doméstica 20%
das mulheres chefes sofrem audmente agressdes fiscas dos companheiros, e 16,67% ja
sofreram, no decorrer de sua vida, abuso sexud ou tentativa de auso. No universo
pesquisado 30% das mulheres possuem companheiros que bebem. A bebida esta associada, na
maioria dos casos, a violéncia domédica O nive de escolaidade predominante entre eas
referese ap endno fundamentd, sendo 46,67% eqlivdente a0 prim&io incompleto e 26,67%
a0 ginaso incompleto. As andfabetas somam 23,33%, e com ensino médio completo 3,33%.

Os mativos que levaram essas mulheres a ndo terem estudado ou terem parado de
edudar etdo centrdmente rdacionado a quetdo do trabaho (trabaho rurd, emprego
doméstico, emprego em edtabelecimentos comercias, tarefas domédicas). No caso das
andfabetas, 0 motivo edava ardado a0 trabaho rurd, acoplado & judificatives de
inexisténcia de escola na locdidade e proibicgo do pa’. Em relagdo aquelas que comegaram
a edudar e paraam, 0s motivos et8 associados, na maor pate das vezes, a emprego
domédtico (4348%). Além desses, outros motivos foram eencados como judificativa de
paada exola, S0 des casamento ou unido consensud (265,09%), que eda vinculado a
guestéo da gravidez e o cuidar da propria casa e filhos problemas familiares (21,74%), que
est3o relacionados a conflitos e cuidar dos parentes”®: e dificuldade de aprendizagem (8,69%).

Trajetoria Familiar e Trabalho: um percurso de pobr eza e precarizagdo

A condicdo de vida aud das mulheres das camadas pobres (favdas), agui
invedigadas, etd em grande parte, associada a sua origem familiar, origem de necessdades
primeiras de sobrevivéncia, que acaba, por consequéncia, proporcionando baixos niveis de
excolaidede e qudificacdo e diminuindo as chances de enfrentamento e competicdo diante
das exigéncias do aud mercado de trabdho, onde o aumento do nived educaciond do
trabahador é imprescindivel (Pochmann, 2001).

Marcada, sobretudo, por um processo continuo de pobreza familiar, essas mulheres
desde a infancia convivem com uma vida de precariedades e precarizacdo. Aquelas de origem
rurd tém, paticulamente, como redidade basca o trabdho rurd, a fdta de informacéo
escolar e outras privagbes comuns a uma familia camponesa pobre, que quando muito tem € a

1 Em termos intervalares destacase o intervalo de 44 a 59 anos (37%), seguido por 35 a 43 (33%), e 28 a 34
(30%).

4 As mulheres que no aderem a nenhumareligizo somam 3,33%.

% outro tipo de aranjo domiciliar significativo € o de familias extensas, 0 qua se pode subdividi-lo em dois
micro-aranjos monoparental extenso, composto de mée, filhos, parentes (20%); e nuclear extenso, composto de
mée, pai, filhos, parentes (13,33%). Em gerd, 0 aranjo familia extensa representa 33,13%.

® As outras aividades que apareceram foi lavadeira (13,33%), vendedora ambuante (13,33%), catadora de lixo
(3,33%) e pensionista (3,33%).

" receio dos estudos provocarem um despertar para 0 namoro (gprender a fazer carta) e um dedocamento para a
cidade diminuindo, assm, améo de obrafamiliar.

'8 desentendimentos com os pais, devido as cobrancas e aegagOes a respeito do peso das despesas escolares no
orcamento familiar, e aimpossibilidade de freglientar a escola para cuidar de um parente.
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propriedade da tera como moradia e sudento, e em Stuagbes mais dificeis nem o locd de
moradia como propriedade, porque vivem na condicdo de casairos, uma epécie de sstema de
repartico de bens e obrigacéo de trabdho junto aos donos da terra Os pas, em sua maoria,
s andfabetos e a familia é numerosa™®. Para as mulheres de origem urbana a situagéo de
precariedades € reativamente semdhante, pois gerdmente estéo habitando &ess favdadas,
vivendo em barracos minisculos, quase sem nenhuma edtrutura bésica de saneamento, grande
contingente domiciliar de desempregados, sobrevivendo de biscates, grandes incidéncias de
gravidez na adolescéncia conflitos e dependértia quimica entre os membros da familia Essas
mulheres, na sua maioria, eséo trabahando como domédticas e faxindras. Em seus primeiros
trabahos, ao contr&io dequdas de origem rurd, ndo dormiam no emprego, mas igudmente a
elas ndo recebiam sd&io minimo e nem tinham carteira de trabalho assinada.

No contexto rurd é comum o anseio dos filhos de irem para a capitd em busca de
melhores condigdes de vida e trabaho, nessa pergpectiva de transferéncia de futuro as filhas
S80 as mas requidtadas, vido que os filhos comumente sfo condderados 0 brago dirdto do
pa ou 0 seu subdituto no trabadho rurd, sendo mais conveniente a sua estadia na locdidade
de origem. No caso das filhas, a permissfo de ida para a capitd, anda crianca e adolescente,
tem como objetivo primaro a posshilidade de guda finencara a familia auando como
empregadas domégticas e babds, tradbadho adquirido aravés de referéncias e indicagbes do
cido de amizades. E 0 comego de uma nova fase de vida, fase em que tém que se adaptar a0s
novos costumes e formas de vida na cidade “na roca € tudo diferente daqui, porque no
interior é panda de barro e aqui € tudo de louga, duminio, era tudo muito estranho, estranho
mesmo, mas a a mulher foi me endgnando” (VSS). A casa dos parfes passa a ser a sua
propria casa e referéncia, trabadham e dormem no emprego, 0 que implica uma carga maor de
tarefas “eu dormia 14 quando des chegavam tarde eu tinha que me levantar pra esquentar
comida’ (NPS)

Como trabdhadoras inddadas na capitd, gerdmente ndo gozam dos diratos
trabahigtas, recebem baixos sd&ios que, dependendo da idade e conhecimento, é entregue
diretamente a familia, outras vezes nem sd&io recebem, trabdham bascamente pda
dimentacdo e roupa, Stuacéo consderada boa se comparada a vida de fome de antes “foi
minha irma que arrumou. N&o pagava sd&io ndo, era O um agrado, era O uma coisnha
pouca, mas a visa do que eu vivia 1§ (MAM). A rdacdo com o estudo nem sempre foi
satisfatéria e hamoniosa, muitas ndo prosseguiram por ndo conseguir conciliar os estudos
com a labuta didia dos servigos domésticos. Sem fdar que para dguns patrdes o esudo néo
era bem vido, uma vez que este as tornava indigponives integrdmente ao trabdho: “naqude
tempo ninguém néo queria sber de empregada estudar ndo, empregada era escravo” (NPS).
Para outros patrdes, permitir os estudos era dar oportunidade a eas que néo tiveram chance na
vida, é contribuir para um futuro mdhor daguda profissond, anda que iso implique a0
longop do tempo, um desvencilhamento da familia aonde trabdha “houve incentivo dda
assm, quando eu dise que tava querendo estudar da disse, € va mesmo” (MAM). Em gerd,
a paross sfo vidas pdas entrevitadas de forma parodoxad, ora cOmo pessoas ruins,
principdmente no caso do trabdho infantil, em que ficava mas evidente os mdtraos e
humilhagbes, ora como fadas madrinhas, que as gudam nos momentos mais dificeis das suas
vidas, sarvindo muitas vezes de consdheras, fonte de dessbafo e guda materid percebida,
por exemplo, na compra da casa propria, na retirada de um eetrodoméstico na loja, na doacéo
de dimentos, méve's e roupas usadas.

¥ No casn das mulheres de origem urbana obsarva-se também a incidéncia de pais andfabetos com ocupagOes
incertas no mercado informd, e familianumerosa



“eu tinha 11 anos quando eu fui pra casa deda, no comego era tudo legd,
me dava roupa, me dava tudo, depois quando eu fazia as coisa erado,
menina do interior ndo sabe fazer as coisa dirdto, néo €? Eu me lembro
de uma vez que €a pegou, SO porque eu cdca 0 sgpao da filha erado,
€la pegou e meteu o sgpato naminha cabeca’ (MVS)

‘tudo que eu tenho aqui foi ela que me deu, geladera rack, fogéo
tdevisito. E uma mé& pra mim, da me gudou a criar 0 reso dos meus
filhos ... s2 eu t6 sem feira, uma coisa, ea me da fera, de me da roupd’
(MJS)

Nesse novo contexto de trabaho e de vida que continua sendo de restrigdes, no que e
refere a privacidade e tratamento pessod, somado a interacdo que eas ja possuem com a rede
de vizinhanca e amizade, surge ndo SH 0 ansgio de maor liberdade e autonomia, mas 0 desgo
de livra-se dos mdtraos sofridos redidede vivida por dgumas Nesse momento entra em
ad 0 dego de condituir familiaz de cuidar da propria cesa e filhos Sem muito
conhecimento sobre sua sexudidade acabam engravidando, 0 que as vezes pode acontecer
intencionad mente como um indicativo mais seguro de unido e formacéo da familia

A gravidez tornase um dos empecilhos para 0 no prosseguimento dos esiudos “eu
paei porque perdi a cabeca, Né muito nova fiquei logo grévida, fique com o pa dos menino,
a pronto, ndo me interessa mais em fazer” (QS. E um aspecto de destague no percurso de
vida dessass mulheres (rurais e urbanes), a gravidez na adolescéncia, um ponto de grande
incddéncia e que pode s vido sob diversos angulos fdta de conhecimento sobre a propria
sexudidade, forma de infringir e libertar-se de uma criacdo audtera, expectativa de mudanca
de vida e trabdho. A gravidez a0 tempo que gea conflitos familiares (expulsio,
desentendimentos, humilhaghes) e sobrecarga financara (aumento das despesas), gera
também um edratamento dos lagos de olidariedade e uni@ na familia (preparaivos e
cuidados). Além da expectaiva de formacdo da propria familiaz ser mé pode dgnificar uma
busca de autonomia, liberdede e responsabilidade, uma requiscéo de entrada no mundo dos
adultos (Scott, 2001).

A requiscdo para trabdhar, principdmente no caso das méaes solteiras, passa a s a
um SO tempo demento de cobranca dos parentes e forma de reparacdo da ditude impensada e
onerosa, a tempo que se conditui em ponto de favorecimento de respeito, responsabilidade e
amtonomia Obsava-se que o trabdho € imprestindivd como forma primera de
sobrevivéncia na vida de pobreza dessas mulheres que nas suas trgetdrias de vida estéo desde
criancas trabdhando, sga paa se arto sudentar, gudar a manter cu manter integramente a
familia de origem e a prépria familia, com a presenca ou ndo dos companheiros no domicilio,
ges que no quadro gerd de flexibilidede, especidizacdo e qudificacdo do mundo do trabaho
va demacando cada vez mas um lugar como desempregado (Antunes, 2001; Bresciani,
1994).

O fao de trabdhar ndo conditui um problema, em 4, porém se ese trabadho acontece
na infancia, sobrecarrega e torna-se obgtaculo aps estudos da crianca, de € denominado
trabaho infatil e s conditui em problema socid, fao que aconteceu na infanda da maioria
das mulheres investigadas. Mesmo depois de adultas, a histdria de trabdho em suas vidas néo
Se processou a contento, Stuagdo que continua aé os dies auas. Os dados revdam que as
entrevidadas, a0 longo do tempo, vem assumindo ocupagbes condderadas feminines
(empregadas domeédticas, faxingras, lavadeiras, cozinheira), ocupagies menos vaorizadas no
mercado de trabdho, sem catdra assnada e sd&io minimo, ou sga,  encontramse no
mercado informa e em formas precarizadas de trabadho (Abramo, 2000). Mudar essa higtéria
ndo parece ser tarefa fé&cl, pdo menos em curto prazo, viso que o nive educaciond e grau de



especidizacdo, requiscies fundamentas para o trabadhador no aud mercado, S0 baxos ou
praticamente ndo existem para essas mulheres que j& se encontram na idade adulta

Relacbes de Géner o: desigualdades, discriminacdes e relacdes de poder

No que diz respeito as rdagbes de género obsarva-se, no contexto pesquisado, a
presenca de desgualdades e discriminages de género, sofridas por essas mulheres aravés da
divisso sexud do trabdho e violénca domédica, mas ha também a presenca de poder
feminino, adquirido pela prépria condicio de provedoras da familia e pedas edratégias
feminines cotidianes que evidencdam poder de decisio e autonomia Pode-se dizer que a
Stuacdo das chefes de familia nessa camada socid remete tanto a uma vitimizagdo, pelas
discriminagbes e desguddades sofridas, quanto empoderamento, pelas edraiégias de micro
poderes presentes no cotidiano.

Ha uma visivd dedguddade entre as mulheres e seus companheiros na efera
domédtica quando e refere a divisso sexud do trabdho. Além s estarem assumindo O
ugento da familia, sga compartilhando a renda com o parcero ou encaregadas sozinhes
pela sua manutencdo, das continuam sendo responsavels pelos cuidados com a cesa e filhos
Questfes como educacdo, dimentacdo e salde dos filhos e os afazeres domésticos associados
a caa anda et@ vb sua responsabilidade. A guda dos companheiros praticamente néo
exige, S0 poucos 0s cas eencados da guda masculina em relacdo aos filhos e a casa, e
guando essa se gpresenta é de forma infima.

“ficava muito dificil porque gerdmente eu tinha que fazer tudo a noite
comida, roupa, e ndo gudava em nada, nem em retirar 0 prao na mesa
que de comia Ai comegou a complicar, de néo queria trabdhar e néo
gueria gudar na educacdo dos meninos. Eu tinha que sar de manhd e
chegar a noite e quando eu chegava a noite sH encontrava problema’ (LP)

Is0, de certa forma, € corroborado por parte das mulheres, que apesar de acharem que
os companheros e os filhos tém que gudar nes taefas domédticas, reconhecem que des
devem fazer na austncia da mulher, dém do que determinadas tarefas ndo cabem aos homens
fazer como, por exemplo, lavar roupa “se a mulher est& na rua o homem tem que saber fazer
essas coisas’ (SMS); “os home nédo va fazer se tem duas mulher em casa’ (MDC). Acabam,
assm, sugentando uma socidizacdo que naudiza as diferencas e desguadades de género.
Td forma de sodidizagdo é evidente na criagdo dos filhos, onde comumente as méaes estéo
ensgnando e responsabilizando as filhas para serem uma extensio sua e os filhos uma extensio
do pa (Bourdieu, 1999).

Edar responsave pela manutencdo econdmica da familia e cuidados com a casa e
filhos traz uma grande sobrecarga de trabdho para essas mulheres e compromete, em parte, a
sua salde. Observou-se, aravés de dguns reatos, queixas de doencas, dores e confirmacéo de
ingetédo diaia de remédios controlados (pressfo e depressin). A sobrecarga de trabaho
somado aos ganhos irrisdrios, que so direcionados basicamente para a dimentagdo, as
impossibilitam de formes diversficadas de lazer. A diverssio e limita a televisfo e conversa
com vizinhos, quando evangdlicas os grupos de oraghes e os cultos tornamse nd O uma
forma de lazer e rdaxamento, mas uma forma de redirecionamento de vida e comportamento,
principal mente no que se refere aos rel acionamentos conjugais.

A adesio a uma rdigido, funciona como uma vavula escgpadria dos problemas
cotidianos, uma espécie de conformacdo, egperanca e solugdo para problemas condderados
dificeis e mesmo impossiveis A escolha, em paticular, por uma denominecéo religiosa do
tipo evangdlica, que s modra na praica e discurso muito mas rigorosa que a cadlica,
dgnifica para 0 adepto acetar uma mudanca radicd de comportamento, reconhecer que a
vida de antes nd0 era correta e por extensio quem participava dea, o companhero que fizesse



pate dessa vida anterior era uma egpédie de desvio, encaminhamento para o md, para dgo
gue Deus ndo se agrada Obsarvase que a diregdo e rumo (comego e fim) dos
relacionamentos afetivos € em parte conduzido, explicado e orientado pela religido. Aderir €
esdar no caminho certo, estar com Deus, é passar por “provas de fogo’, ter senshilidade para
perceber 0 “vaso do senhor”, mostrando 0 caminho e as pessoas que devem ser evitados e os
gue devem ser seguidos e mantidos.

“depois gue eu comeca a colocar Deus na minha frente e deixar o home
de lado, Deus tirou todo ciime de dentro de mim, tirou ira tirou rancor,
tirou 6dio, essas coisas. Ai eu consegui superar a separacan” (SC)

No tocante a sexudidade os rdatos mostram que quando iniciaram Suas atividades
sexuas ndo tinham conhecimento do préprio corpo e nem informagbes sobre métodos
contraceptivos, 0 que torna, muites vezes inevitivd a gravidez, que como j& foi mencionado
anteriormente pode dgnificar também um desgo de mudanca de vida Os companheros,
gerdmente, S50 pessoas que conheceram nas proximidades do locd de trabadho ou em fedas
com amigas, €es possiem pouco ou nenhum edudo, a grande maoria a@ua como
trabdhadores na informdidade, aguns com ocupagfes mas ou meDs catas, outros com
ocupagies e sdaios incertos, na condicdo de biscateiros, e outros na Stuagdo mesmo de
desempregados. As declaragBes sobre a vida intima s80 sucintas, mas reveladoras de Situagbes
associadas a0 desrespeito e desprezo. A violéncia domédtica atravessa 0 percurso de vida
dessas mulheres como um todo, €a esa presente tanto na infancia como na vida adulta “de
voava em cima de mim. Uma vez eu tava grdvida com cinco meses, ee me empurrou no pé de
coco, assm, tanto que isso aqui meu ficou horrivel, anda hoje tenho acicatriz” (FS).

E comum em suas trgetdrias de vida terem tido mais de uma unido, em média oscilan
em torno de trés. As unides tem uma exigéncia rativamente curta, mas ha uma duracdo
maior na primeira Nas unides seguintes & primeira, exige uma menor toleréncia das mulheres
em relacdo aos seus companheiros (Scott,1990). As unides, de forma gerd, Sfo caracterizadas
por congantes desentendimentos verbais, degages e agressdes fidcas, muitas deas s
tornam plblicess e tem a inteferéncia de parentes e vizinhos. As separagbes se déo,
gerdmente, por tracdo, bebida e violéncia no entanto h4 um ndmero dgnificativo de
mulheres que sofrem violéncia domégtica e continuam com 0s seus companheiros, a aegacéo
€ de que des SO praican aos violentos quando estdo embriagados e que nNdo s separam
porque néo tém para onde ir com os filhos s resolvem sar de casa des vép arés, podendo
aumentar 0 grau de violénda ja inddado: “a minha familia € tudo pobrezinha, néo pode nem
dizer assm, vem com esses meninos pra qui. Se eu tivesse uma casa eu Sdia..mas eu tenho
medo que ee é muito vidlento” (CIB)

As recordagBes da infancia, em gerd, ndo sfo boas, remete a uma vida familiar de
conflitos, agressdes e caréncias diversas. Alguns reaos mosran a exigénca de auso ou
tentativa de abuso sexuad e agressdes fisicas quando eram criangas.  Os responsavels por tais
aos eram pessoas da sua convivéncia di&ia, como pai, padragto, vizinhos, tio, mée, patroa:

“foi com oito anos que ee comegou a abusar de mim..minha mée tinha
saido pra fazer fera..de chegou queimado e disse, venha agqui que eu
quero que vocé tire minha bota, ai ele deitou na cama e eu inocente, era
pequena, comegel a tirar a bota dde, depois eu 5 owi de dizendo deita
al que eu quero fazer uma coisa com Vocé..al eu pegue e me detel e de
foi logo tirando a roupa dde e tentando tirar a minha, e eu querendo
gritar...mas ee conseguiu, chegou asangrar” (MVS)



Apesar da forte presenca de dementos associados a desguddades e discriminaghes é
possivel se fdar da presenca de poder feminino nesse contexto. A condicdo de trabahadores e
provedoras as tornam portadoras de certa autonomia e poder na esfera familiar, tratase de
micro poderes (Foucault,1997) revdados nes edratégias cotidianas junto aos membros da
familia “eu é que enfrento tudo em casa, sou eu pra tudo aqui, € uma luta dura, vise sS4
menind’ (CJAB). Chama-= aencdo a0 fao de haver, no universo de andise pesquisado,
ditudes femininas que revedlam comportamentos congderados tradicionas e também ndo
tradicionais no que se refere as relagdes de género:

“eu nd me acho dona de casa, eu me dnto dono da casa, eu exerco a
funcd do homem. Eu vou fdar agora como um homem, s a mulher
pensasse como € dificil ganhar, ela economizavatudo em casd’ (MDC)

“a gente ndo pode fazer nada, nd pode ir pra canto nenhum, agora eles
pode fazer tudo, €es sGo o bonz&b. SO que eu acho errado, des ndo pode
fica mandando na gente que nem nosso pa nédo. Eu sou muher dee
mas Ndo Sou escrava nNdo, O tempo de ecrava ja passou. Eu digo € muito
pra essa daqui pra €a ndo pensar em homem, da tem que estudar e
trabdhar” (JHC)

Consideragdes Finais

A crescente participacdo feminina nos espagos publicos, tradiciondmente  destinados
aos homens revda uma higéria de lutas, revindicagbes e emancipacdo femining,
principdmente no que e refere a efera do trabaho, onde se pode verificar mudangas de
outras Stuagies tradicionals destinadas & mulheres como o0 casamento enquanto forma Unica
de futuro, protegio econdmica e amparo de vida E inegavdl a mudanca de comportamento
feminino a0 longo de décadas, que teve como pedra angular 0 movimento feminiga que
trouxe reflexos socias em vaias ingéncias, mas principdmente na familia e pgpéis atribuidos
aos géneros. No entanto, se faz necessaio consderar que ndo se pode fdar de uma categoria
Unica e homogénea “mulher”, mas da caegoria “mulheres’, 0 que de ceta forma implica
vaios dementos a embutidos como cultura, geragdo, cor, religido, cdase socid. Partindo
desse pressuposto, fica evidente que, por consequéncia, a andise também ndo € Unica e
homogénea, mas plurd e sobretudo, contextud. Sendo assm, pode-se auferir que a condicéo
das mulheres de provedoras e de chefes de familia ndo Sgnifica a priori uma questéo de
emancipacdo femining, vita como dgo dado diante mdo, € preciso condderar Suas
particularidades e uma variedade de dementos que permeam essa Stuacéo. Os dados reveam
que o entendimento da condicéo atud das mulheres de chefes de familia em camadas pobres,
estd asciado, em pate, a origem familiar e a condicdo de pobreza em que est@o inseridas
essss mulheres desde a infancia Observa-s2 que a condigdo socioecondmica da familia de
origem = torna um indicativo de redrigdes, obstéculos e caréncias que acabam, por sua vez,
direcionando caminhos e escolhas. E nesse contexto que se faz presante, por exemplo, a
obrigatoriedade do trabaho em detrimento do estudo.

O trabdho se conditui um demento primeiro de sobrevivéncia para essas mulheres e
suas familias. E em torno do trabalho que se processam suas trgjetdrias de vida. Mas hé que se
resdtar que nem sempre esse trabaho tem um sentido de dignidade e vaorizacdo da auto-
edima, muitas vezes de remete a uma pratica de desespeito humano, no caso do trabaho
infantil, outras vezes € snbnimo de humilhacBes e precarizacdo, como o trabaho informd,
sem protecéo trabahiga e ganhos irrisorios e incetos. O que, por outro lado, ndo dgnifica
dizer que inserir-s2 no trabdho como um motivo primero e urgente de sobrevivéncia, néo



traga autonomia e poder. O que e edta querendo dizer é que a condicio dessas mulheres de
estarem sendo chefes de familia, esta fortemente atrdlada as suas condigdes de vida, podendo
também ser um indicativo do aumento do nivd de pobreza dessas familias, que reguistam
mulheres e criangas como forma de enfrentamento da crise de desemprego na sociedade
brasileira Além das desguddades sociais, agudas de carder mas gerd, hd que se considerar
a presenca de desiguddades especificas de género, aguelas relaivas a divisio sexud do
trabadho que acaba gerando sobrecarga e doengas, e a questéo da discriminacéo de género que
aparece sob aforma de violéncia doméstica.

Em gead, sfo mulheres chefes de familia pesquisadas sfo mulheres com histérias de
vida sofridas, que néo tiveram uma boa infancia, sempre conviveram com uma vida intensa de
trabadho, pouco estudo e lazer, mas boas rdacles de vizinhanca e redes de gooio. Mesmo
condderando 0 contexto de pobreza e desguddades como fortes indicaivos de entendimento
da condicdo de chefia feminina, agpectos esses explorados nessa discussio em particular, hd
que s condderar também que o entendimento da questéo va dém desses agEctos agui
enfaizedos e explorados, a questéo perpassa uma plurdidade e complexidade de categorias de
andie que ndo foram andisado exaudivamente na discussfo egpecifica desse texto cujo
objetivo era centrar-se nas categorias desigua dades e pobreza.
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